
2021.11.1 株式会社オープンソース(D1) 

個人情報の取扱いについて（採用応募者向け） 
株式会社オープンソース 

代表取締役 

平 鎮彰 

以下の内容にご同意いただけましたら、下記同意書にご署名をお願いいたします。 

1. 採用応募者の個人情報の利用目的

採用応募者の個人情報（以下、「応募者情報」といいます。）の利用目的は、「弊社における

採用の可否を判断するため」であり、不採用と決定した場合は速やかに本人に返却致します。 

2. 取得させていただく個人情報

取得させていただく個人情報は以下のとおりです。

(1)必須の項目：氏名、年齢、性別、写真、住所、出身都道府県、電話番号等の連絡先、家族情

報、学歴、職歴、賞罰、免許、資格、応募の動機、自己 PR等履歴書・経歴書

記載事項、採用試験結果 

(2)任意の項目：趣味、特技

必須の項目につきましては、提供いただけない場合、採用の可否に関する判断ができなくなり

採用対象外となる場合があります。 

3. 応募者情報の提供

応募者情報を、第三者へ提供することはありません。もし、第三者に応募者情報を提供する必

要が生じた場合、本人にその旨を連絡し、第三者への提供に関する同意を得た上で行います。 

4. 応募者情報の取扱の外部委託

応募者情報の取扱を、他社に委託することはありません。もし、委託の必要が生じた場合、本

人にその旨を連絡し、委託の同意を得た上で行います。 

5. 応募者情報に関する開示・訂正・削除について

弊社に対して、自己の応募者情報の利用目的の通知および開示を書面にて請求することができ

ます。また万一登録内容が不正確または誤りであることが判明した場合には、弊社は速やかに訂

正、追加または削除に応じさせていただきます。この際に、提出いただいている書類の内容に基

づき本人の確認をさせていただきます。 

弊社が応募者情報を利用、提供している場合であっても、採用応募者から書面にて中止の申し

出があった場合は、それ以降弊社での利用、第三者への提供を中止いたします。なお、応募者情

報の利用、提供を中止した場合、以後の採用の可否に関する判断ができなくなり採用対象外とな

る場合があります。 

応募者情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加、削除のお問合せや、利用、提供中止の申し

出等に関しましては、以下にご連絡ください。 

〒060-0042 札幌市中央区大通西14丁目1 山田ビル5階

株式会社オープンソース 個人情報問合せ窓口 

TEL：011-204-6363  FAX：011-204-6364 e-mail：info@open-source.co.jp 

6. 当社の個人情報保護管理者

セキュリティマネージメント推進室長

 

 

【同意】 

私は、御社が私の個人情報を上記の内容に従って取り扱うことに同意します。 

署名日： 年  月  日 

署名： 


